Zmluva o poskytovani praktického vyucovania formou
sivislej odbornej praxe

uzavretd v sulade so Zakonom ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov:

1. Skola: Obchodna akadémia Mareka Frauwirtha
sidlo: Tajovského 25
i 975 73 Banska Bystrica
IC O 00162027
DIC: 2021115558
zastipena: Magr. Liviou Zuffovou

riaditel’kou Skoly
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Predmet zmluvy
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Predmetom zmluvy je zabezpecenie praktického vyutovania formou sivislej odbornej praxe
siakov 3. roénika Obchodnej akadémie Mareka Frauwirtha Banska Bystrica Studijného odboru
6317 M obchodni akadémia pre ziaka/Ziatku z ITI. A triedy: Anna Chalupekova

CL 1L

Ciel’
|. Cielom praktického vyucovania formou suvisle] odbornej praxe je nadobudnutie
a roz&irenie teoretickych vedomosti a praktickych poznatkov z problematiky ekonomickej
agendy organizicie v silade s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.
Sdvisla odbornd prax dopina odbornt teoretickl pripravu 7iakov o praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budi po absolvovani §tadia pracovat'.
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CL IIL

Druh pracovnej ¢innosti, miesto, termin a cas
1. Ziaci budu pocas sdvislej odbornej praxe vykonavat cviéni pracu nacvikom vykondvania
pracovnych ¢innosti ekonomického charakteru. napr.:
spracovanie textovych dokumentov, tabuliek. grafov, jednoduchych databaz,
— administrativne price,
— aktivity v oblasti aCtovnictva,
— pokladni¢né operécie,
— prace na useku dani a poplatkov,
— price suvisiace s vybavovanim persondlnej agendy,
— obchodné aktivity a marketing.

SQvisIﬁ odbornt prax bude ziak absolvovat v termine od 19. 05. 2025 do 30. 05. 2025,
t. j. 10 pracovnych dni.
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3. Ziak bude vykonavat’ sivisld odbornd prax v rozsahu 6 hodin denne.

4. Stvisld odborni prax bude Ziak vykonavat na pracovisku poskytovatela:

CLIV.
Podmienky a povinnosti

Organiziciou a zabezpecenim stvislej odbornej praxe budu povereni zamestnanci:

Za OA MF: Mgr. Elena Maslikova, zéstupkyna riaditelky $koly tel.: 048/423 07 00

— Acam...mzmmau’a(,m.%zm...c;@@:—;._...44‘/‘4_6_1.65%’9' DY-
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Povinnosti poskytovatel’a:

L Zab‘eizpeélt pre 7iaka primerané pracovné podmienky, vstup na pracovisko, poskytnut
socidlne a hygienické zariadenia a ochranné pomdcky.

2. Pri nastupe ziaka na sivisli odborni prax zabezpedi vstupné skolenie o BOZP a PO
v podmienkach organizacie, obozndmi Ziakov so Zakonom o ochrane osobnych tdajov

4 0 internych predpisoch organizicie.
3. Podl'a uvazenia poskytne Ziakovi material potrebny k vypracovaniu sprivy zosu

odbornej praxe.
4. Povereny zamestnanec organizdcie vystavi na konci stvislej odbornej praxe potvrdenie

o jej vykonani, 0 dochadzke ziaka a jeho zhodnotenie.
5. Umoznit pedagogickému samestnancovi $koly vstup na mi
vyutovania za G¢elom kontroly v pricbehu praxe.

vislej

esto vykonu praktického

Povinnosti Skoly:

1. Riaditel'ka Skoly:

a) poveruje vyucujiice predmeto
siakov s napliiou a hodnotenim s
a vypracovani spravy zo sdvislej odbornej praxe;

b) poveruje vyucujuce odbornych predmetov 3. ro¢nika a triednych ucitel'ov kontrolovat’
ziakov pocas vykonavania stivislej odbornej praxe.

Poudi ziakov o spravani sa na miestach vykondvania stivislej odbornej praxe.

3. Vypracované spravy zo sdvislej odbornej praxe a pracovné hodnotenie Ziaka podas stivislej
odbornej praxe vyuZit ako podklad hodnotenia predmetu stvisld odborna prax.

4. Pouéi ziakov o nutnosti dodrziavat zasady BOZP aPO a 74kona o ochrane osobnych

udajov, upozorni na dodrziavanie pracovnej doby a reSpektovanie internych predpisov

organizicie.

v: podnikova ekonomika a uctovnictvo oboznamit
dvislej odbornej praxe v silade s uéebnymi osnovami
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Povinnosti ziaka:

1. Dodrziavat pracovni dobu na pracovisku a plnit si povinnosti vyplyvajtice z obsahovej

néplne stivislej odbornej praxe.

2. Dodrziavat vaatorny poriadok organizacie a respektovat’ pokyny poveren€ho pracovnika
organizacie.

3. Vykondvat stvisli odborni prax bez néaroku na mzdu.

4. Povinnost informovat organizaciu a poveren¢ho zamestnanca gkoly (triedny ucitel)
o pripadnej netcasti a jej dovode na praktickom vyucovani.

5. Pocas vykondvania suvislej odbornej praxe byt primerane obleceny a upraveny.



6. Viest vykaz zo sivislej odbornej praxe, ktory podpisuje povereny zamestnanec.
7. Vypracovat spravu zo sivislej odbornej praxe podl'a vybranej témy.

CLV
Zaveredné ustanovenia

1. Tito zmluva je vyhotovend v silade so zdkonom ¢&. 61/2015 o odbornom vzdelavani
apriprave aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
v 2 rovnopisoch, z ktorych zmluvné strany dostand po 1 vyhotoveni.

2. Tuto zmluvu je mozné menit a dopiiat’ len pisomnym dodatkom podpisanym zmluvnymi
stranami.

3. Zmluva sa uzatvara na dobu uréiti od 19. 05. 2025 do 30. 05. 2025.

4. Préava a povinnosti zmluvnych strdn neupravené touto zmluvou sa spravaju prisluSnymi
uc¢innymi v$eobecne zavidznymi pradvnymi predpismi.

5. Tato zmluva nadobuda platnost’ a ti¢innost’ diom podpisania zmluvnymi stranami.
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Mgr. Livia Zuffova
riaditel'ka Skoly

podpis a peciatka
poskytovatel'a



